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A. BESPONSABILITATI
1. In raport cu alte persoane:
- rezolvarea promptd a sarcinilor asumate;
- aplanarea promptA a oricdrui discurs conflictual
- cooperarea cu colegii de serviciu;
- onestitate gi confidenlialitate fat6 de
serviciu.

cu plrinfii, cadrele didactice, ceilalti colegi;

toate persoanele cu care intrd in contact in interes de

2. in raport cu echipamentere qi aparatura pe care o utirtzeaziz
- insugirea modului de utilizare coreite qi eficientd a echipamentelor utilizate in procesul muncii
( unelte de min[, maqin[ de gdurit, aparatde sudurS, maqind de tampldrie, polizor, etc)
- utilizarea corectd qi cu responsabilitate a aparaturii din dotare;
- sesizarea imediatd a administratorului in momentul in careconstatd dificultali sau defecliuni in
utilizarea echipamentelor qi a aparaturii.
3. In raport cu securitatea muncii:
- insugirea prevederilor din instrucfiunile specifice locului de muncd qi din instruc]iunile generale
ale locului d emuncd;

- respectarea normelor de securitate gi sdndtate in muncd;
- sesizarea administratorului cu privire la inc6lcarea normelor SSM:
- sesizarea cu privire la aspecte ce pot fi imbundtd{ite.
4. Privind precizia qi punctualitatea:
- va respecta programul din contractul de muncd gi orarul de activitate al unitalii gcolare;
- va respecta programul gi termenele limitd impuse de administrator;
- se va asigura qi va lua toate mdsurile pentru ifinalizacu promptitudine gi in timp util sarcinile
asumate;

-va sesiza acele circumstanle ce ar putea crea probleme in frnalizarcain timp util a sarcinilor qi le
va aduce la cunoqtin{a administratorului.
5. In raport cu metodele qi programele de lucru
- va respecta ierarhia activitdtilor din programul zilnic de muncS;
- va respecta procedurile inteme de lucru.



6. Privind rela{iile qi comunicarea:

;#frr"J*ffi.o 
relafie de cooperare cu toti colegii prin comunicarea gi rezorvarea calmd a oric.rei

- va fi intotdeauna politicos cu pdrintii, cadrele diclac dce, restul personalului, dind dovadd deamabilitate gi bune maniere;

#:Ji?#::xt;:ili#r*'"': comportamentul pirinlilor qi al personalului unitd{ii in fafa

ijlilT::te 
si rrspunde de nur', r,-.1ir"".", i^ffiei erectrice qi

- monteazd ldmpile de neon, inlocuiegte tuburile, starterele, intrerupdtoarele gi prizele defecte;- verificd zilnic instalalia sanitard remediaz, a"r""1iunii"; '

2' Executi reparagii curente Ia obiectere din inventarur qcorii:- repard bdnci, scaune, 
_ 

comize,rame,ugi,ferestre, erc ;- monteazE broaqte, balamale, foraibere,cremoane, yale pentru ugi gi dulapuri;- inlocuiegte melamina ;
3' Efectueazi lucriri de intrefinere gi repara(ii curente Ia localul qcolii qi magazie;4' Prstreazi curr(eniain curtla qcotii 9i impre;u.,ri.ii-p.eund cu ingrijitoarele:- adund zilnic hArtiile qi frunzeie:

- mdturd terenurile de sport qi caile de acces;

- "- 
ilg.jegte spatiile verzi, copacii qi trandafirii din grddind;

5. Ingrijeqte qi rispunde de obiectele de inventa. p;;" re are in pistrare;6' verificr zilnic bunurile aflate in dotarea srilor de crasi;7 Anun{i conducerea gcolii sau administratorul irr r"grtr.e cu pagubele materiale aduse de

:""J,lfiAl:JJ,'Llr1"e 
remedia(geamuri sparte, -o6iti". a"g*a-ut, a"r""tu."" instarafiei

8. indeplinegte funcgia de curier sau portar I
9. Minuiegte stingltoarele in cazde incendiu;

ll;T.iillle 
incendiu anunfr conducerea qcolii gi ajutr la evacuarea persoanelor qi a

11' se ocupi supravcgherea, intrefinerea qi exploatarea centralelor termice care cleservescclidirea qcolii qi a silii de sport:
- urmdresc buna funcfionare a echipamentelor;
- respectd instrucfiunile de utilizare primite de la personalul autor izat cucare unitatea are relatiicontractuale; r! vu vanv urr 

,

#lilfl::soanele 
autorizate atunci cdnd echipamentele nu mai indeplinesc condigiile de

UI
1. Cunoqtinfe in leglturl cu domeniul muncii:
- cunogtin{e de comunicare;
- cunoqtinfe bune de limba rom6nd;
- cunogtinte de instruire gi educalie.
2. Experien(a
- persoand cu aptitudini pentru aceastd profesie



- debazd: minim g.odap-ffiiF

in func{ie de-nevoile specifice ale unitr(ii, salariatul se obligr si indeplineasci qi altesarcini repartizate de condu.".., uniti(ii, in cond(iirei"gii.

Neindeplinirea sau itta"ptini.ea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu, stabiliteprin fiqa postului, atrage dupl sine sanclirou".^u tegate-

Director,
Prof. Victorina Ciomirtan

Muncitor de intrelinere,



ATRTBUTTILE MUNCrroRrLoR DE iNrnrlnnnn
PB TIMPUL PROGRAMULUI DE LUCRU

ORELE 6,00 - 8,00

o Verificarea localului qcolii qi a silii de sport ( verificarea instalafiei sanitare,

electrice , termice);
o Verificarea func{ionlrii centralelor termicel
o Verificarea ciilor de acces in perimetrul institu{iei gi lisarea liberi a acestoral

o Primirea produselor distribuite prin Programul Lapte- Corn- MIr qi depozitarea

acestora in spa{iul destinat produselor;

o Predarea deqeurilor menajere cltre firma de salubritate.
ORELE 8,00 - 9,00

o Efectuarea curlfeniei in jurul qcolii qi a ciilor de acces in curtea qcolii;

o Eliberarea clilor de acces de gheafi qi zlpadi in sezonul recel

o Distribuirea produselor lapte - corn- mir impreuni cu ingrijitoarele;
ORELE 9,00 - 13,00

o Executarea reparafiilor curente la obiectele din inventarul qcolii:

- repara[ii binci, scaune, uqi, ferestre, dulapuri,etc;

o Asigurarea bunei func{ioniri a instalafiei electrice, sanitare qi termice;

o Asigurarea curi{eniei terenurilor de sport, a curfii qcolii;

o ingrijirea spatiilor verzi, a copacilor gi trandafirilor din gridina qcolii;

o ingrijirea spa{iilor verzi qi a trotuarelor din jurul sllii de sport.

ORELE 13,00 -14,00

o Predarea - primirea serviciului intre schimburi:
-comunicarea problemelor rdmase nerezolvate.

ORELE 14,00 - 18,00

o Verificarea sililor de clasi in care s-au terminat orele de curs qi efectuarea

repara{iilor curente la mobilierul qcolar;

o Verificarea sistemelor de inchidere a ferestrelor, verificarea jaluzelelor verticale, a

instala{iei electrice qi termice;
o Verificarea existen{ei tuturor bunurilor cuprinse in listele de inventariere qi afiqate

in sllile de clasl;
ORELE 18,00- 21,00

o Colectarea gunoaielor din silile de clasi qi depozitarea lor in pubelele din curtea

qcolii;

o Colectarea deqeurilor reciclabile qi depozitarea lor in magazia din curtea qcolii;

o Stringerea coqurilor in care se distribuie produsele lapte- corn- mir qi depozitarea

lor in spafiul special amenajat;
o Verificarea securitn{ii sltii de sport dupi terminarea cursurilor ( verificarea

ferestrelor, a uqilor, a instalatiei electrice qi termice);

o Verificarea por(ilor de acces qi a intregului local al qcolii impreunl cu ingrijitoarelel

o Asigurarea securitlfii localului qcolii qi plrlsirea acestuia odati cu ingrijitoarele pe

la intrarea principall.
Administrator de patrimoniu,

Neguleasi Marioara


